TABLEAU DES UNITES CONSTITUTIVES

DU BREVET PROFESSIONNEL

BARMAN
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C3 |COMMUNIQUER - COMMERCIALISER
(31 | Accueillir le client

(32 | Consetlier et onenter le choix du client

(33 |S'informer pour mieux informer le client

(34 | Animer ie point de vente

35 | Faire connaitre son établissement

(36 |Eiaborer des supports de vente

C4 |ANIMER - GERER

C41 |Elaborer une fiche de poste

C42 | Recruter, participer au recrutement

C43 | Accuelllir, former le personnel

44 {Utiliser des fiches techmques

(45 | Analyser les ventes, les écarts, proposer des solutions

C46 | Cantroler et optimiser les stocks
C47 |Effectuer les opérations de caisse
C48 |Suivre, lire, interpréter un tableau de bord

S.1: Elaboration des produits; S.2: Régles de composition des cocktails; S.3: Analyse sensorielle;
S.4: Agencement et équipement; S.5: Animation et direction d’une équipe; S.6: Législation;
S.7:Gestion appliquée.
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BREVET PROFESSIONNEL BARMAN

C caracrres \ Savoirs associés

C1 |ORGANISER |

e R : I

C11 |Mettre en place les locaux, matériels et produits ! | 'f T

C12 | Approvisionner, vérifier 1'état de marche du matériel } ! \ l

C13 | Assurer I'organisation du service ) g

wQZ_JREAL.ISER
C21
C22 | Doser en utilisant une verrerie adaptée _ ]
C23 |Maitriser la confection des cocktails ' |

e ————— e — R

C24 |Faire preuve de créativité
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C26 | Choisir, conserver, présenter, préparer un cigare

C27 ‘Servir et assurer le swwi du service

C28 \ Enregistrer, facturer, encaisser une commande : } |

C3 | COMMUNIQUER - COMMERCIALISER

€36 | Elaborer des supports de vente SN

| C4 ANIMER - GERER -
C41 ; Elaborer une fiche de poste
C42 |Recruter, participer au recrutement
C43 | Accueillir, former le personnel r
C44 | Utiliser des fiches techniques ? | |
C45 | Analyser les ventes, les écarts, proposer des solutions | ‘ f ‘ !

N -
-

C46 | Controler et optimiser les stocks ' o
C47 |Effectuer les opérations de caisse R L]

C48 |Suivre, lire, interpréter un tableau de bord | : | i ;

S.1: Elaboration des produits; S.2: Régles de composition des cocktails; $.3: Analyse sensorielle;
S.4: Agencement et équipement; §.5. Animation et direction d’une équipe; 5.6: Législation;
5.7:Gestion appliguée.
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C CAPACITES Savoirs associés
C1 ORGANISER

C11 [Mettre en place les locaux, matériels et produits

C12 | Approvisionner, vérifier I'état de marche du maténel
C13 5 i S

C2 |REALISER

C21 | Gotiter, comparer, chosir des produits
C22 | Daser en utilisant une verrerie adaptée
C23 | Mhitriser la confection des cocktails
C24 Faire preuve de aéativité

C25 | Décorer pour mieux vendre

C26 | Choisir, conserver, présenter, préparer un Cigare
C27 |Servir et assurer le suivi du service

C28 |Enregistrer, facturer, encaisser une commande

C3 {COMMUNIQUER - COMMERCIALISER
C31 | Accuellir le client

(32 |Consetller et orenter le choix du client

C33 S'informer pour mieux i_nfgrmer le glient

ek

e

Gchestechmes
C45 | Analyser les ventes, | proposer des solutions
C46 | Controler et optirmiser les stocks

C47 Effectuer les opérations de caisse

(48 |Suivre, lire, interpréter un tableau de bord

S.1: Elaboration des produits; 8.2: Régles de composition des cocktails; 8.3: Analyse sensorielle;

S.4. Agencement et équipement; S.5: Animation et direction d’une équipe; S.6: Législation;
8.7.Gestion appliquée.




BREVET PROFESSIONNEL BARMAN

CAPACITES \

Saveirs associés

C1 |ORGANISER

C11 | Mettre en place les locaux, matérids et ";_)rodujts
C12

L.

C13;

| C21|Goter. comparer, choisir des produits

C22 | Doser en utilisant une verrerie adaptée

C23 |Meaitriser la confection des cocktails

(24 | Faire preuve de créativité

C25 i Décorer pour mjeux vendre
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C26 i Chaisir, conserver, présenier, préparer un cigare

27 !Sem'r et assurer le suivi du service

C28 |Enregistrer, facturer, encaisser une commande

G COMMUNIQUER - COMMERCIALISER
C:).I_~Ac_(;_u__ei_lltr le client

C32 [Conseiller et oﬁeq}er le_choix du cliem 7

33 iS‘informer pour mieux informer le client

C34  Animer le point de vente

(35 |Faire connaitre son établissement

C36 | Elaborer des supports de vente

C4 | ANIMER - GERER

C41 |Elaborer une fiche de poste

C42

S.1: Elaboration des produits; S.2: Régles de composition des cocktails, $.3: Analyse sensorielle:
S.4: Agencement ¢t équipement; S.5: Animation et dircction d’une équipe; 5.6: Législation,

S.7:Gestion appliquée.
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L’unité de langue vivante étrangére englobe ’ensemble des objectifs, capacités et compétences
mentionnés dans les référentiels de langues vivantes étrangéres annexés a I’arrété du 3 avril
1981 fixant les domaines généraux communs a I’ensemble des brevets professionnels.

L’unité « expression frangaise et ouverture sur le monde » englobe les compétences
mentionnées dans le référentiel expression et ouverture sur le monde annexé a la note de
service n° 93-080 du 19 janvier 1993 (BO n°.5 du 4 février 1993) relative aux objectifs,

contenus et capacités de I'enseignement du frangais et du monde actuel commun a
I’ensemble des brevets professionnels.
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