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‘Accés au domaine professionnel
par Unités Capitalisables

Raoppel : Les condidats suivant la préparation par la voie scolaire ou par celle de 'apprentissage ne
peuvens wiliser ce mode d'accession au dipléme.

ORGANISATION DES UNITES CAPITALISABLES :

- Le domaine professionne! du C.A.P. est constitué d'une unité terminale et de deux unités
intermédiaires.

- Les unitds intermédiaires sont congues pour permetas aux candidats qui le désirent d'accéder
progressivemnent 2 I'unité terminale du domaine.
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COMPOSITION DES UNITES INTERMEDIAIRES ET TERMINALES A PARTIR DU
REFERENTIEL :

1. Pour les unités intermédiaires :
- Seuls les savoir-faire sont pris en compte, pour I'évaluation des unités intermédiaires, ainsi :

* le contenu de l'unité intermédiaire U.L1 est constitué par I'ensemble des savoir-faire repéres
par I dans la colonne gauche des rbleaux des savoir-faire.

* le contenu de l'unité intermédiaire U.1.2 est consdtué par l'ensemble des savoir-faire repérés
par [ et Il dans La colonne gauche des tableaux des savoir-faire,

2. Pour l'unité terminale:

- Lz contenu de ['unité terminale U.T. est constitué par 'ensemble des savoir-faire repérés par I, I
et ITI dans la colonne gauche des tableaux des savolir-faire et les savolrs associés correspondants & coux-
ci. (vour tableau de mise en reladon des savoir-faire et des savoirs associés).
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DELIVRANCE PAR UNITES CAPITALISABLES

ORGANISATION DU DOMAINE PROFESSIONNEL EN UNITES CAPITALISABLES :

Le domaine professionnel est constitué :

- de l'unité terminale : U.
- de 1'unité intermédiaire : u,
~ de l'unité intermédiaire : U,
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OBJECTIF DE CHAQUE UNITE

UNITE TERMINALE

UNITE INTERMEDIAIRE 2  E—

UNITE INTERMEDIAIRE 2

111

UNITE TERMINALE C.A.P.

A partir : des dossiers
des processus fournis
des paramétres
d'usinages

Le candidat réalisera en toute
autonomie )'usinage d'une pigce sur
machine & commande manuelle,

II

UNITE INTERMEDIAIRE U.I.2,

A partir des dessins, des processus
opératoires, et des param2tres d'usi-
nage, des bordereaux de programmation
fournis, le candidat réalisera en
toute autonomie :
« Une pikce sur machine spécifi-
que.
. Une piéce sur machine outil 3
commande numérigue,
. Une opération de contrdle.

UNITE INTERMEDIAIRE U,I.1.

A paritr des dessins fournis, le
candidat exécutera en toute auto-
nomie le fagonnage, l'assemblage,
le parachivement tout ou en partie
d'un outillage.

L'acceés & l'unité terminale U,T. n'est pas subordonnée 2 ls posse351on des unités

intermédiaires U.1, 2 et U.I, 1.




