Organisation et utilisation

- . .du Réfdrentiel

Le référentiel du domeine professionnel

¢ dipléme
consTrult & pertir du référentiel des activites rrefessic
Ztabli pour ce Cipléne.
11 définit les COMPETENCES carectéristiques du cipléne,
regroupeps autour des CAPACITES générales.
Cheque compétence et le niveau devant étre atteint sont
cersctérises par des SAVOIR-FAIRE et des SAVOIRS ASSCCIES.
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Accés au domaine professionnel
par Unités Capitalisables

Rappel : Les candidars suivant la préparation par la voie scolaire ou par celle de l'apprentissage ne
peuvent wtiliser ce mode d'occession au dipléme.

ORGANISATION DES UNITES CAPITALISABLES :

- Le domaine professionnel du C.AP, est consdué d'une unité terminale et de deux unités
intermédiaires.

- Les unités intermédiatres sont congues pour permette aux candidats qui le désireat d'accéder
progressivement A l'unité terminale du domaine.
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COMPOSITION DES UNTTES INTERMEDIAIRES ET TERMINALES A PARTIR DU
REFERENTIEL:

1. Pour les unités intermédiaires :
- Seuls les savoir-faire sont pris ea compte, pour V'évaluation des unités intermédiaires, ainsi :

" ® Je contenu de I'unité intermédiaire UL est consttué par l'ensemble des savoir-faire repérés
par I dans la colonne gauche dss tableaux des savoir-faire,

® Je contenu de T'unité intermédiaire U.1.2 est constitué par 'ensemble des savoir-faire repérés
par [ et I dans la colonne gauche des tableaux des savoir-faire.

2. Pour 'unité terminale ;
- Le contenu de J'unité terminale U.T. est constitué par I'ensemble des savoir-faire repérés par [, I

et III dans 1a colonne gauche dzs tableaux des savoir-faire et les savoirs associés cotrespondants 3 ceux-
ci. (voir tableau de mise en reladon des savoir-faire et das savoirs associés).
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1l feuille par C.A.P,

DELIVRANCE PAR UNITES CAPITALISABLES

ORGANISATION DU DOMAINE PROFESSIONNEL EN UNITES CAPITALISABLES

Le domaine professionnel est constitué :

- de 1l'unité terminale : u.
- de 1l'unité intermédiasire : u.
- de l'unité intermédiaire : u.

UNLITE TERMINALE C,A.P.
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A partir s des dossiers

des processus fournis
OBJECTIF DE CHAQUE UNITE des paramitres

d'usinages

UNITE TERMINALE Le cand;dat réélisera en toute
autonomie l'usinage d'une pidce sur
machine & comtande manuelle,

UNITE INTERMEDIAIRE U,I.2.

A partir des dessins, des processus
opératoires, et des paramdtres d'usi-
nage, des borderesux de programmation
fournis, le candidat réalisera en -
. toute autonomie :
UNITE INTERMEDIAIRE 2 > I . Une pitce sur machine spécifi-
que.
+ Une pidce sur machine outil &
commande numérique. '
« Une opération de contrale,

UNITE INTERMEDIAIRE U.I,.1.

A paritr des dessins fournis, le
candidat exécutera en toute auto-
UNITE INT - nomie le fagonnage, 1'assemblage,

, NTERMEDIAIRE 1 L I lle parach&vement tout ou en partie
d'un outillage,

L'acceés & 1'unité terminale U.T, n'est pas subordonnée & la possession des unités
intermédiaires U,1. Z et u.l, 1,




